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22. Juni 2023

Werkstatten-Statistik nach § 54 Landesrahmenvertrag SGB IX fiir das Jahr 2022

Sehr geehrte Damen und Herren,

nach § 54 Landesrahmenvertrag SGB X ist eine Werkstatten-Statistik zu erstellen
und unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen dem fachlich
zustandigen Ministerium, der LAG WfbM, der LAG Werkstattrate und den Landkreisen
und kreisfreien Stadten unentgeltlich zur Verfligung zu stellen. Im Folgenden erhalten

Sie eine Ubersicht zur Werkstatten-Statistik fir das Jahr 2022:

Belegungssituation

@ Belegung Pro%%%%e fir | & Belegung Pro%%%%e far @ Belegung Pro%%c;s; far
1416 +127 13700 +30 15116 +157

13

Kernarbeitszeiten
09:00 - 12:00 Uhr
14:00 - 16:00 Uhr

Blinden und sehbehinderten Personen
werden Schriftstiicke in diesem Verfahren
auf Wunsch in einer fiir sie
wahrnehmbaren Form Ubermittelt.

Freitag 09:00 - 13:00 Uhr

Sitz Rheinallee 97-101

55118 Mainz

Tel.: 06131 967-0 (Zentrale)
Fax: 06131 967-310



Zugange im Verlauf des Jahres

763 332 1095
Davon Wiederaufnahmen 150
Davon Abganger der Schule mit dem Férderschwerpunkt Lernen 87
Davon Abganger der Schule mit dem Férderschwerpunkt Geistige Entwicklung 267
Davon Abgéanger aus Reha-MalRnahmen/ Quereinsteiger 297

Abgange im Verlauf des Jahres

263 971 1234
Davon auf den allg. Arbeitsmarkt in Inklusionsbetriebe vermittelt 6
Davon auf den allg. Arbeitsmarkt tiber ein Budget fir Arbeit vermittelt 39
Davon auf den allg. Arbeitsmarkt in andere Beschaftigungsverhaltnisse vermittelt | 41
Davon Bezug von Regelaltersrente bzw. Rente wegen voller Erwerbsminderung 181
Davon Ausscheiden aus gesundheitlichen oder sonstigen Griinden 900

Jahrgange der Werkstattbeschaftigten im Arbeitsbereich

w

m

w

3812

5480

792 1141

729

984

448 645

Behinderungsbild der Beschaftigten im AB
(Hinweis: Mehrfachnennungen sind zulassig)

a Zugange a Zugange 0] Zugange 0] Zugange 1] Zugange
Belegung in 2022 |Belegung in 2022 |Belegung in 2022 |Belegung in 2022 |Belegung in 2022
1851 104 8524 363 4072 343 1772 56 436 43
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Besonderheiten bei der Beschaftigung im AB

Beschaftigte auf Aullenarbeitsplatzen 626
Beschaftigte in AuRenarbeitsgruppen 403
Beschaftigte in Praktika 291
Beschéftigte in Teilzeit nach dem TzBfG 277
Beschéftigte in Teilzeit nach WVO 1701
Beschéftigte, die in der besonderen Wohnform leben 3735

Zusatzliche Einzelfallhilfen

1708 314,3 533,9

Entlohnung
(Hinweis: Lohnangaben ohne Arbeitsférderungsgeld (Afég) und Sonderzahlungen)

109 € 1.757,54 € 200,23 € 13041

Mit freundlichen GrifRen
Im Auftrag

Anja Freytag
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