Landesamt fiir Soziales, Jugend und Versorgung
Postfach 2964 | 55019 Mainz

Rheinallee 97-101

Kreisverwaltungen und $5|1 1fs M8i6n1z31 o670
Verwaltungen der kreisfreien Stadte Tolofox 08131 967.310
in Rheinland-Pfalz poststelle-mz@lsjv.rip.de

www.lsjv.rp.de

als ortliche Trager der Sozialhilfe 09. August 2023
und kommunale Trager der Eingliederungshilfe

Rundschreiben Nr. 10-2023

Teilzeitbeschaftigung in Werkstatten fur behinderte Menschen nach dem
Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG)
Rundschreiben Nr. 12-2022

Sehr geehrte Damen und Herren,

Beschaftigte haben nach § 8 TzBfG die Mdglichkeit, ihre Arbeitszeit zu reduzieren,
soweit betriebliche Grinde nicht entgegenstehen. Ein betrieblicher Grund liegt
insbesondere vor, wenn die Verringerung der Arbeitszeit die Organisation, den
Arbeitsablauf oder die Sicherheit im Betrieb wesentlich beeintrachtigt oder
unverhaltnismalige Kosten verursacht (§ 8 Abs. 4 TzBfG).

Beantragt also ein:e Beschaftigte:r einer WfbM oder bei einem anderen
Leistungsanbieter eine Teilzeitbeschaftigung, hat zunachst die WfbM/der andere
Leistungsanbieter zu prifen, inwieweit betriebliche Grinde einer Zustimmung zur
Teilzeitbeschaftigung entgegenstehen. Hierzu sieht der mit dem Rundschreiben Nr.
12-2022 versandte Antragsvordruck eine entsprechende schriftliche Stellungnahme im
Antrag an den zustandigen Leistungstrager vor.

Durch die besondere Konstellation der WfbM/anderen Leistungsanbieter mit den dort
beschaftigten Menschen mit Behinderungen obliegt im Rahmen der Gesamtplanung
die Prifung und Entscheidung Uber die Gewahrung von Teilzeitbeschaftigung dem
zustandigen kommunalen Trager der Eingliederungshilfe.

Dabei ist zunachst zu prifen, ob die beantragte Teilzeitbeschaftigung dem Grunde und
dem Umfang nach dem Rehabilitationsziel (noch) entspricht. Dies ist z.B. zu
verneinen, wenn mit dem gewunschten Umfang der Teilzeitbeschaftigung das
Mindestmal} an Tatigkeitsanforderungen nicht mehr erfullt werden kann. Aber auch die
durch die Teilzeitbeschaftigung nicht mehr mogliche Teilnahme an berufsbegleitenden

oder fordernden Angeboten mit dem Ziel der Vermittlung auf den 1. Arbeitsmarkt kann
dem entgegenstehen.
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Daneben ist das Wunsch- und Wahlrecht des Menschen mit Behinderungen zu
berucksichtigen. Nach § 104 Abs. 2 SGB IX ist den Wunschen des Menschen mit
Behinderungen zu entsprechen, soweit sie angemessen sind. Die Winsche gelten
nicht als angemessen,

1. wenn und soweit die Hohe der Kosten der gewlinschten Leistung die Hohe der
Kosten flur eine vergleichbare Leistung von Leistungserbringern, mit denen eine
Vereinbarung nach Kapitel 8 besteht, unverhaltnismalig Ubersteigt und

2. wenn der Bedarf nach der Besonderheit des Einzelfalles durch die
vergleichbare Leistung gedeckt werden kann.

Nach § 104 Abs. 3 Satz 1 ist bei der Entscheidung nach Absatz 2 zunachst die
Zumutbarkeit einer von den Winschen des Leistungsberechtigten abweichenden
Leistung zu prufen.

Ein Kostenvergleich scheidet dann bereits aus, wenn eine abweichende
Leistungsgestaltung unzumutbar ware. Wurde eine abweichende Leistung, im
vorliegenden Fall eine Vollzeitbeschaftigung, bereits gewahrt, ist die Unzumutbarkeit
zu verneinen und ein Kostenvergleich vorzunehmen.

Zusatzliche Kosten kénnen entstehen, wenn durch die beantragte
Teilzeitbeschaftigung zusatzliche Beforderungsformen (z.B.
Einzelbeférderungen/Taxifahrten) notwendig werden. Darlber hinaus werden im
Zusammenhang mit der Teilzeitbeschaftigung oftmals im Bereich der Hauslichkeit
zusatzliche Bedarfe geltend gemacht, sei es im Bereich der besonderen Wohnformen
durch die Geltendmachung zusatzlicher Tagesstrukturangebote oder im
selbstandigen/betreuten Wohnen durch notwendige zusatzliche Assistenzleistungen.

In der Praxis haben sich hier mehrfach Kostensteigerungen von 100-150% ergeben.
Solche Kostensteigerungen sind nicht mehr als angemessen zu werten. Aus der
Rechtsprechung aus dem Bereich des SGB Xll hat sich bei Kostenvergleichen ein
Wert von bis zu 30% an Mehrkosten als noch angemessen erwiesen. Dies kann auch
auf die Leistungen der Eingliederungshilfe nach dem SGB IX Ubertragen werden.

Als kostengunstigere Alternative kdnnte auch darauf verwiesen werden, dass in den
WfbM/bei anderen Leistungsanbietern vorhandene Beschaftigungsalternativen in
Entlastungsgruppen o0.a. genutzt werden, um dann weiterhin die regularen
Beforderungsmoglichkeiten zu nutzen bzw. keine zusatzlichen Betreuungsleistungen
an anderer Stelle notwendig werden zu lassen.

Fiar Ruckfragen stehen wir gerne zur Verfugung.

Mit freundlichen GrifRRen
Im Auftrag

Anja Freytag
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